
最新公开课安排
精品课程持续更新中，敬请期待..........2026 年 11 月 10 日更新

序号 系列 主题 会议时间 地点

1

投建

破局·赋能·智变——建筑企业年度人才培养规划与

AI 工具落地沙龙
2026.11.27 北京

2 抢滩 2027・项目谋划储备与热点赛道布局实战研讨班 2026.11.26-28 北京

3
抢跑 2027”市场开发与“六张网”争资争项研修班【直

播课】
2026.11.27 北京

4
新能源项目谋划包装与投融资实战研讨班——零碳场

景·算电协同·多渠道资金申报
2026.11.27-29 广州

5

国企

人力资源合规与劳动用工风险防控及末等调整、不胜

任退出操作实务专题培训班
2026.11.18-21 重庆

6
深化新一轮国资国企改革、国企四能机制重塑、穿透

考核体系搭建、组织优化与全流程实操专题培训班
2026.11.18-21 成都

7

“十五五”人力资源数智化转型、三定优化、工资总

额预算管控与增人增资政策运用、“三多得”薪酬激

励及人才梯队建设实务研讨班

2026.11.24-27 海口

8
枢纽提质 治理增效——新时代国企办公室“三服务”

综合履职能力提升暨 AI 协同办公实操培训班
2026.11.24-27 成都

9

穿透式监管下国有企业大监督体系构建、合规内控与

审计监督一体化运行及尽职免责边界、容错纠错实务

专题研讨班

2026.11.24-27 长沙

10 行政事业单位财务管理专业能力提升专题培训班 2026.11.24-28 海口

11
枢纽提质 治理增效——新时代国企办公室“三服务”

综合履职能力提升暨 AI 协同办公实操培训班
2026.12.15-18 厦门

12

人力资源合规与劳动用工风险防控暨国企末等调整、

不胜任退出全流程证据固定与争议前置化解实战专题

培训班

2026.12.15-18 南宁

13 行政事业单位财务管理专业能力提升专题培训班 2026.12.16-20 珠海

14
深化新一轮国资国企改革、国企四能机制重塑、穿透

考核体系搭建、组织优化与全流程实操专题培训班
2026.12.22-25 厦门

15

穿透式监管下国有企业大监督体系构建、合规内控与

审计监督一体化运行及尽职免责边界、容错纠错实务

专题研讨班

2026.12.22-25 重庆



16

国企

国有企业“十五五”战略规划首年评估与 2027 年度经

营计划编制暨 2026—2029 年国资国企改革方案落地

实施专题研讨班

2026.12.23-25 广州

17

“十五五”人力资源数智化转型、三定优化、工资总

额预算管控与增人增资政策运用、“三多得”薪酬激

励及人才梯队建设实务研讨班

2026.12.24-27 广州

18

国有企业“十五五”战略规划首年评估与 2027 年度经

营计划编制暨 2026—2029 年国资国企改革方案落地

实施专题研讨班

2027.01.06-08 西安

19

人力资源合规与劳动用工风险防控暨国企末等调整、

不胜任退出全流程证据固定与争议前置化解实战专题

培训班

2027.01.11-14 厦门

20

穿透式监管下国有企业大监督体系构建、合规内控与

审计监督一体化运行及尽职免责边界、容错纠错实务

专题研讨班

2027.01.13-16 哈尔滨

21 行政事业单位财务管理专业能力提升专题培训班 2027.01.13-17 成都


